
Tu as envie de t’investir au sein d’une entreprise à taille humaine, dynamique et en croissance ? Notre
orientation stratégique est alignée avec les valeurs que nous portons centrées sur l’Humain et la
Planète :  l’Originalité, le Bien-vivre, l’Authenticité et la Responsabilité. 

Pyxalis est implantée depuis 2010 au cœur de la région grenobloise, terre d’excellence et d’innovation.
Société indépendante de 45 personnes , nous sommes spécialisés dans le développement et la vente
de capteurs d’images innovants et de solutions associées. 
Au plus proche de nos clients, nous focalisons notre action sur 3 piliers marché principaux : la santé, la
sécurité et l’environnement. Notre offre est la fois composée de produits sur-mesure et d’autres
disponibles sur étagère.

Nous recherchons un.e Chef.fe de projet  pour venir renforcer l’équipe projet.

Le processus de recrutement d’un.e Pyxalien.ne est le suivant :

Entretien de pré qualification technique avec le manager

Mise en situation, rencontre des équipes, visite des locaux, entretien avec le service RH

Mon profil coopératif : Je découvre les dimensions que je mobilise pour coopérer au sein d'une
équipe

N’attends plus et rejoins nous ! 

L'ENTREPRISE ET SON PROCESSUS DE RECRUTEMENT

Lieu : Poste basé à Moirans (38 - Isère)
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PROPOSITION  D'EMPLOI

Secteur : Semi-conducteur

Type de poste et catégorie : CDI - Statut cadre

Emploi : Chef.fe de projet de solutions d’imagerie
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Les petits plus qui font la différence...
le télétravail est possible 2j/semaine
nous proposons des berceaux en crèche
nous avons créé GreenPyx, un groupe de salariés Pyxalis qui travaille sur notre macro
environnement. Le but ? Réagir et agir pour limiter la crise climatique
le sport, et plus largement tout ce qui participe au bien-être, est favorisé
nous avons mis en place le Forfait Mobilité Durable pour encourager les trajets doux
nous encourageons la formation des collaborateurs
ouverture du capital à l'actionnariat salarié, intéressement, titre restaurant

 LES PLUS CHEZ PYXALIS

Tu seras garant.e de l'organisation et la conduite des différentes phases du projet et, à ce titre, tes
missions principales seront les suivantes :

Construire le projet dans la phase de proposition, en collaboration avec les Ingénieurs Marketing
(établissement des objectifs du projet : planning, devis, PRS, options de développement, risques, etc.)
à la demande. 

Lancement du projet : 
Animer la revue de projet initiale 
Définir les responsabilités de l'ensemble des acteurs du projet (plan de management) 

Réalisation du projet : 
Garantir le respect des objectifs de coûts, qualité, délais et performance fixés et en assurer le
suivi et les contrôles associés
Coordonner les tâches et l'ensemble des intervenants
Etre l'interlocuteur projet vis à vis du client interne ou externe
Assurer le respect des différentes étapes du processus et de la bonne documentation associée
Participer au choix des différents fournisseurs et les influencer
Animer les analyses de risques projet 
Animer et établir les comptes rendus & plan d’actions des revues du projet (interne ou externe)
Valider l'industrialisation des produits jusqu’au transfert en production avec l’ingénieur produit
Animer le Retour d'Expérience Projet 
Effectuer du reporting d'information auprès de la hiérarchie et de l'équipe projet

Assurer une veille technologique pour suivre les avancées technologiques de nos concurrents dans
les domaines identifiés.

Son rôle principal est de piloter le bon déroulement d'un projet de développement produit dans le
respect des objectifs fixés en termes de coût, qualité (processus), délai et performance du démarrage du
projet jusqu’au transfert en production.

ROLE & MISSIONS PRINCIPALES
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Pour t'intégrer au sein de la team Pyxalis, il te faudra :

Connaissance du flow de développement circuits intégrés et du flow de production de produits
Maîtrise des outils de gestion de projet 
Bonne connaissance de l’environnement microélectronique semi-conducteur 
Notions de gestion financière
Pratique avérée de gestion des priorités 
Capacité de management fonctionnel 
Maitrise de la langue anglaise
Une adhésion forte aux valeurs Pyxalis et à la tenue des engagements,
Une envie de travailler dans une structure à taille humaine où la coopération est clé.
Prise de décisions techniques en toute autonomie dans le respect du contour projet : spécification,
estimation et tenue des délais, maîtrise du risque technique, maximiser la réutilisation des
développements déjà effectués.

PROFIL RECHERCHÉ
PROFIL RECHERCHÉ

FORMATION ET COMPÉTENCES SPÉCIFIQUES

Formation : Ingénieur.e ou niveau Bac + 5
Expérience : Plus de 5 ans d’expérience en pilotage de projet de développement circuits intégrés. 
Expérience en gestion de projet dans le domaine du spatial

Compétences transversales : 
Etre responsable
Ecoute et satisfaction du client 
Devoir d'entreprendre et engagement pour réussir 
Faire preuve d’authenticité 
Esprit d’équipe 
Etat d’esprit positif et ambitieux
Amélioration continue 
Très bon relationnel

Compétences spécifiques : 
Planification / Organisation 
Réactivité 
Hauteur de vue 
Force de proposition et adaptabilité
Leadership / Animateur
Management du risque
Monitoring


